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@ PRIMARIA MUNICIPIULUI CAHUL
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tel.: (+373) 299 22919; fax: (+373) 299 21450;
e-mail: primariacahul@gmail.com

Nr. 02/1-32-1072 din 22.05.2024 Dlui Zama Vitalie
La nr. din

Primdria municipiului Cahul, ca raspuns la solicitarea DVS inregistrata cu
nr.1189 din 15.05.2024, va prezinta informatia dupa cum urmeaza:

1.Care a fost gradul de executare a bugetului institutiei (in procente) in
anii 2021, 2022, 2023 si soldul ramas la final de an?

In anul 2021 bugetul a fost executat fatd de bugetul precizat la partea de
venituri in marime de 104,19% la cheltuieli in marime de 93,6%, avind un sold de
mijloace financiare la 31.12.2021 in marime de 28 572 451,53 lei (format in
special din soldurile pe contractele investitionale demarate in acest an, dar cu
finalizare in anul urmator si supraveniturile incasate in buget).

in anul 2022 bugetul a fost executat fata de bugetul precizat la partea de
venituri in marime de 116.49% la cheltuieli in marime de 87,45%, avind un sold de
mijloace financiare la 31.12.2022 in marime de 29 791 110,52 lei lei (format in
special din soldurile pe contractele investitionale demarate in acest an, dar cu
finalizare in anul urmator si supraveniturile incasate n buget).

in anul 2023 bugetul a fost executat fatd de bugetul precizat la partea de
venituri in marime de 104,76% la cheltuieli In marime de 92,86%, avind un sold de
mijloace financiare la 31.12.2023 in marime de 30 070 966,34 lei lei (format in
special din soldul imprumutului angajat de catre primaria municipiului Cahul,
soldurile pe contractele investitionale demarate in acest an, dar cu finalizare in anul
urmator si supraveniturile incasate in buget).

2.Cite atacuri cibernetice impotriva sistemelor informatice, platformelor si
portalurilor institutiei au fost inregistrate in anii 2021, 2022 si 2023?

In anii 2021, 2022 si 2023 nu au fost inregistrate atacuri cibernetice
impotriva sistemelor informatice, platformelor si portalurilor institutiei.



3.Care este raportul (in procente) dintre salariile de baza si recompensele
aditionale (bonusuri ajutor material, salariul al 13-lea, etc) achitate angajatilor
institutiei in anii 2121, 2022 si 2023?

In anul 2021 raportul dintre salariile de bazi si recompensele aditionale
(bonusuri ajutor material, salariul al 13-lea, etc) achitate angajatilor institutiilor
finantate din bugetul municipal (755 angajati) a fost de 22,9 %.

in anul 2022 raportul dintre salariile de bazi si recompensele aditionale
(bonusuri ajutor material, salariul al 13-lea, etc) achitate angajatilor institutiilor
finantate din bugetul municipal (740 angajati) a fost de 24,9 %.

In anul 2023 raportul dintre salariile de bazi si recompensele aditionale
(bonusuri ajutor material, salariul al 13-lea, etc) achitate angajatilor institutiilor
finantate din bugetul municipal (751 angajati) a fost de 40,6 %.

4.Care este numarul si tipul sanctiunilor disciplinare nestinse ale agentilor
publici (in sensul Legii integritatii nr.82/2017) din cadrul furnizorului de
informatie, cu indicarea numelui si prenumelui persoanelor supuse sanctiunii
disciplinare?

In intervalul de timp a anilor 2021 -2023, nu au fost aplicate sanctiuni
disciplinare agentilor publici din cadrul primariei municipiului Cahul.
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