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Cristina Bobirca
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Stimata Doamna Cristina Bobirca,

Compania Nationald de Asigurari in Medicina a examinat solicitarea dumneavoastra
de informatii adresatd prin platforma si inregistrata cu nr. B-1409-24, privind prezentarea
unor informatii prin prisma Legii nr. 148/2023 privind accesul la informatiile de interes
public.

In acest context, va prezintd urmatoarele datele si informatiile, dupa cum urmeaza:

1. Care a fost gradul de executare a bugetului institutiei (in procente) in anii 2021,
2022 si 2023, precum soldul ramas la final pentru fiecare an in parte.

Nivelul de executare a Fondului de administrare al sistemului de asigurare
obligatorie de asistentd medicala in perioada anilor 2021-2023

(mii lei)
Anii Plan Executat devieri
+/- %
2021 92.729,8 86.744,2 -5.985,6 93,5%
2022 114.842,6 91.844,0 -22.998.6 80,0%
2023 118.437,7 110.647,3 -7.790,4 93,4%

2. Cate atacuri cibernetice impotriva sistemelor informatice, platformelor si
portalurilor institutiei au fost inregistrate in anii 2021, 2022 si 2023 si tipul lor? Va rugam
sd ne prezentati informatii pentru fiecare an in parte.

In perioada anilor 2021-2023, nu au fost raportate atacuri cibernetice impotriva
sistemelor informationale, platformelor si portalurilor din cadrul Companiei Nationale de
Asigurdri in Medicina. Angajatii din aparatul central si din agentiile teritoriale sunt instruiti
sd nu reactioneze la mesajele primite in caz de suspiciuni si sd anunte persoana responsabild
in cazul identificarii oricaror semne posibile de amenintari.

La fel, este de remarcat ca potrivit Regulamentului privind administrarea tehnica si
mentinerea resurselor si sistemelor informationale de stat, aprobat prin Hotardrea
Guvernului nr. 414/2018 1.P. Serviciul Tehnologia Informatiei si Securitate Cibernetica (in
continuare I.P. STISC), asigura cu servicii transport date securizat prin intermediul
Sistemului de telecomunicatii al autoritatilor administratiei publice (STAAP) la sediile



acestora, precum si in alte edificii in care acestea is1 desfdsoara activitatea, dar si furnizor
implicit de infrastructura informationala guvernamentald comuna, care functioneaza in baza
tehnologiei de ,,cloud computing” de stocare a resurselor informationale (MCloud). Altfel,
in conformitate cu Hotarirea Guvernului nr. 482/2020, STISC, este desemnat 1n calitate de
Centru guvernamental de reactie la incidente de securitate cibernetica (CERT Gov MD),
care constituie punctul unic de contact si de raportare a incidentelor de securitate cibernetica
a Guvernului si dispune de capacitatea necesara pentru prevenirea, analiza, identificarea si
reactia la incidentele cibernetice la nivel guvernamental.

3. Care este raportul (in procente) dintre salariile de baza si recompensele
aditionale (bonusuri, ajutor material, salariul al 13-lea etc.) achitate angajatilor institutiei
tnanii 2021, 2022 5i 2023.

Modul si conditiile de salarizare a personalului sunt reglementate prin Hotardrea
Guvernului nr.743/2002 cu privire la salarizarea angajatilor din unitatile cu autonomie
financiara.

Raportul (in procente) dintre salariul de baza si alte plati salariale (sporuri, premii,
ajutoare materiale) a constituit in anul 2021 - 51%/49%, in anul 2022 - 51%/49% si in anul
2023 - 51%/49%.

4. Care este numarul si tipul sanctiunilor disciplinare nestinse ale agentilor publici
(in sensul Legii integritatii nr. 82/2017) din cadrul furnizorului de informatie, cu indicarea
numelui si prenumelui persoanelor supuse sanctiunii disciplinare?

In prezent, sanctiuni disciplinare nestinse in privinta angajatilor din cadrul

Companiei Nationale de Asigurari in Medicina nu sunt la moment.

Subsidiar, intru respectarea transparentei activitatii, CNAM asigura publicarea
informatiilor pentru a informa publicul despre directiile strategice si deciziile luate.
Acestea sunt accesibile prin intermediul sectiunii dedicate Transparentd de pe pagina
oficiala a CNAM (http://cnam.md/transparenta/), unde sunt publicate rapoartele anuale,
realizarile si provocdrile intdmpinate, contractele, achizitiile publice, executia bugetului si
deciziile Consiliului de administratie.
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